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Presentan el libro “Eugenio Garza Lagüera: Liderazgo con propósito”, 
un homenaje a su legado empresarial y humano 

 
• Publicado en colaboración con Clio, esta obra constituye un ejercicio 

de justicia histórica al destacar la figura de Don Eugenio Garza 
Lagüera como un referente del liderazgo empresarial comprometido 
con el desarrollo económico, social y humano del país. 

• La obra acerca al lector a un líder de firmes convicciones: honesto, 
tenaz, emprendedor y con un espíritu inquebrantable. 

Monterrey, Nuevo León. 24 de marzo de 2026. –En el marco del 17 aniversario luctuoso de Don Eugenio 

Garza Lagüera y de los 135 años de FEMSA, se llevó a cabo la presentación del libro “Eugenio Garza 

Lagüera: Liderazgo con propósito”, una obra que recorre su trayectoria y legado en la construcción de 

instituciones, empresas y una visión empresarial profundamente comprometida con el desarrollo de 

México. 

Publicado en colaboración con Clio, esta obra constituye un ejercicio de justicia histórica al destacar la 

figura de Don Eugenio Garza Lagüera como un referente del liderazgo empresarial comprometido con el 

desarrollo económico, social y humano del país. A través de un recorrido documentado y cercano, el 

libro no solo profundiza su papel en la consolidación de instituciones y empresas clave, sino que también 

revela la dimensión humana de un líder guiado por convicciones firmes y un profundo sentido de 

responsabilidad social.  

El evento de presentación se llevó a cabo en formato de panel y contó con la participación de José 

Antonio Fernández Carbajal, presidente del Consejo de Administración de FEMSA; los historiadores 

Enrique Krauze y Javier Lara Bayón, bajo la conducción de Maru Lozano Llamas. Durante la conversación, 

los panelistas reflexionaron sobre el impacto de su liderazgo, su visión de largo plazo y su contribución 

a la construcción de un modelo empresarial con propósito. 

La obra acerca al lector a un líder de firmes convicciones: honesto, tenaz, emprendedor y con un espíritu 

inquebrantable. Siguiendo el ejemplo de su abuelo, Don Isaac Garza, y de su padre, Don Eugenio Garza 

Sada, Garza Lagüera demostró que la empresa puede ser una fuerza para hacer el bien, impulsando la 

responsabilidad social y el desarrollo humano. 
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En las palabras inaugurales, Fernández Carbajal, enfatizó que revisar la vida de Don Eugenio Garza 

Lagüera, representa un ejemplo de congruencia entre pensamiento y acción, así como una apuesta por 

instituciones sólidas y una ética del trabajo orientada al largo plazo. 

“Don Eugenio tenía una impresionante capacidad de emprendimiento. Algunos dicen que era un 

cazador, en el sentido de buscar y saber aprovechar oportunidades. Al mismo tiempo, era un empresario 

que tenía una visión de largo plazo. Una capacidad extraordinaria para entender e imaginar las cosas 

que vendrían en unos cinco o diez años”, destacó. 

Por su parte, Enrique Krauze destacó la relevancia histórica de su figura al subrayar que el legado de Don 

Eugenio Garza Lagüera no puede entenderse únicamente desde el ámbito empresarial, sino como parte 

de una tradición más amplia de liderazgo cívico en México. 

“En la ronda de las generaciones esta es una empresa que muestra la bondad de lo que es hacer el bien 

y trabajar con ahínco; en este libro, y lo ha resumido muy bien José Antonio esta todo lo que ese tercer 

árbol o tercera generación hizo e innovó, porque no se trató de una continuidad fueron obstáculos 

distintos”, apuntó. 

La publicación de “Eugenio Garza Lagüera: Liderazgo con propósito” reafirma el compromiso de FEMSA 

con la preservación de su historia, la promoción de sus valores y la difusión de modelos de liderazgo que 

contribuyan al desarrollo sostenible de México. Más allá de un ejercicio biográfico, este libro se presenta 

como una invitación a reflexionar sobre el papel de la empresa en la sociedad y sobre la importancia de 

liderazgos con propósito en el México contemporáneo. 
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Acerca de FEMSA 

FEMSA es una empresa que genera valor económico y social por medio de empresas e instituciones y busca ser el 

mejor empleador y vecino de las comunidades en donde tiene presencia. Participa en la industria del comercio al 

detalle a través de la División Proximidad Américas, de la que forma parte OXXO, una cadena de tiendas de formato 

pequeño, y otros formatos minoristas relacionados, y Proximidad Europa, que incluye a Valora, nuestra unidad de 

retail europea que opera tiendas de conveniencia y foodvenience. En el comercio al detalle, FEMSA también 

participa a través de la División Salud que incluye farmacias y actividades relacionadas; Y en Spin, que incluye Spin 

by OXXO y Spin Premia, entre otras iniciativas de servicios financieros digitales. En la industria de bebidas participa 

operando Coca-Cola FEMSA, el embotellador de productos Coca-Cola más grande del mundo por volumen de 

ventas. A través de sus Unidades de Negocio emplea a más de 392 mil colaboradores en 18 países. FEMSA es 

miembro del Índice Dow Jones Best-in-Class World Index y del Dow Jones Best-in-Class MILA Pacific Alliance Index, 

ambos de S&P Global; Índice FTSE4Good Emerging; Índice MSCI EM Latin America ESG Leaders; S&P/BMV Total 

México ESG, entre otros índices. 


