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OXXO y el Gobierno de San Luis Potosi firman convenio Cédigo
Rosa para fortalecer la seguridad de las mujeres

e Mads de 500 tiendas en el estado operardn como “espacios sequros”, para mujeres en situacion de
riesgo.

San Luis Potosi, San Luis Potosi, 15 de septiembre de 2025. OXXO y el Gobierno de San Luis Potosi
formalizaron el convenio de colaboracién “Cddigo Rosa” que habilitard a mas de 500 tiendas de la cadena
en el estado como espacios seguros para mujeres en situaciones de riesgo o violencia de género.

El esquema permitira:
e Todas las tiendas seran identificadas como espacios seguros en el estado.
e Personal capacitado para activar de inmediato el protocolo de seguridad.

e Se ofrecera informacion de contacto para las mujeres que necesiten atencion, incluyendo la linea
de la Secretaria de las Mujeres e Igualdad Sustantiva.

e Se habilitard la coordinacién inmediata con autoridades asegurando una atencion empatica y
eficaz.

“En OXXO creemos que nuestras tiendas pueden ser mucho mds que un punto de venta: pueden ser
espacios donde, gracias a nuestra cercania y presencia, las personas encuentren un aliado confiable para
recibir apoyo inmediato” comenté Edilberto Marqiuez, Gerente Regional de Operaciones San Luis Potosi
de OXXO México.

OXXO reafirma que su modelo operativo no solo ofrece productos y servicios, sino que también responde
a las necesidades de seguridad y bienestar de las comunidades donde esta presente, demostrando su
compromiso con la construccidn de entornos mas seguros y responsables.
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ademds de un laboratorio productor y mayorista de medicamentos. En total, cuenta con mds de 4,000
unidades en los paises donde tiene presencia.

A través de sus diferentes unidades de negocio, la Division Proximidad y Salud de FEMSA atiende
diariamente a mds de 13 millones de consumidores y genera empleo para mds de 230 mil colaboradores
en 13 paises. Sucompromiso con la inclusidn, la diversidad y la sostenibilidad impulsa prdcticas que buscan
operar en equilibrio con el planeta, las comunidades y toda su cadena de valor.

Acerca de FEMSA

FEMSA es una empresa que genera valor econdmico y social por medio de empresas e instituciones y busca
ser el mejor empleador y vecino de las comunidades en donde tiene presencia. Participa en la industria del
comercio al detalle a través de la Division Proximidad Américas, de la que forma parte OXXO, una cadena
de tiendas de formato pequefio, y otros formatos minoristas relacionados, y Proximidad Europa, que
incluye a Valora, nuestra unidad de retail europea que opera tiendas de conveniencia y foodvenience. En
el comercio al detalle, FEMSA también participa a través de la Division Salud que incluye farmacias y
actividades relacionadas; Y en Spin, que incluye Spin by OXXO y Spin Premia, entre otras iniciativas de
servicios financieros digitales. En la industria de bebidas participa operando Coca-Cola FEMSA, el
embotellador de productos Coca-Cola mds grande del mundo por volumen de ventas. A través de sus
Unidades de Negocio emplea a mds de 392 mil colaboradores en 18 paises. FEMSA es miembro del Indice
Dow Jones Best-in-Class World Index y del Dow Jones Best-in-Class MILA Pacific Alliance Index, ambos de
S&P Global; Indice FTSE4Good Emerging; Indice MSCI EM Latin America ESG Leaders; S&P/BMV Total
México ESG, entre otros indices.
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