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Mondeléz Snacking México y OXXO reforestan el Parque
Lincoln en Monterrey

e Voluntarios de ambas compaifias plantaron drboles nativos, instalaron un jardin polinizador y
reforestaron dreas del Parque Lincoln.

e El Parque Lincoln es un importante pulmdn para la ciudad de Monterrey. Acciones como jornadas
de voluntariado contribuyen a mantener este tipo de dreas naturales.

Monterrey, Nuevo Ledn. 18 de junio de 2025. Con el objetivo de contribuir a la recuperacion de espacios
verdes y promover entornos urbanos mas sostenibles, OXXO se sumé a la jornada de reforestacion
impulsada por Mondeléz Snacking México, una de las compaiiias lideres en snacks, en el Parque Lincoln,
ubicado en el municipio de Monterrey, Nuevo Leén.

La jornada reunid a colaboradores de ambas compaiiias, quienes dedicaron su tiempo y esfuerzo a la
plantacion de arboles nativos de nueve especies, ademas de la instalacion de un jardin polinizador y de
néctar, como parte de un esfuerzo coordinado para su reforestacién.

“Desde Mondeléz Snacking México reconocemos que nuestro compromiso por crear impacto positivo tiene
mucho mds alcance si lo hacemos en colaboracion, la manera de generar cambios significativos es hacerlo
de la mano entre los diferentes aliados. Por eso, hoy estamos muy contentos de sumar esfuerzos con Oxxo,
con quienes tenemos una fuerte relacion, para contribuir a la rehabilitacion de este espacio verde que es
importante para la comunidad que habita en sus alrededores”, indic6 Marcela Gomar, Gerente de
Sustentabilidad e Impacto Social en Mondeléz Snacking México.

El Parque Lincoln, ubicado al poniente de la ciudad, es considerado un espacio clave para la captacion de
agua pluvial, la conservacién de flora y fauna local y la mejora en la calidad del aire. Este tipo de areas
verdes urbanas también desempefian un papel relevante en el bienestar de las comunidades, al ofrecer
espacios accesibles para la convivencia, el esparcimiento y la educacién ambiental.

“En OXXO, continuamente impulsamos acciones que contribuyan al bienestar de las comunidades donde
operamos. Esta jornada de reforestacion refleja nuestro compromiso con el cuidado del medio ambiente y
con la construccion de entornos mds sostenibles para todos”, sefialé Valeria Sanmiguel, gerente de
Desarrollo Comunitario de OXXO México. “Agradecemos a Mondeléz por invitarnos a sumar esfuerzos
en esta iniciativa; trabajar de la mano con otras organizaciones fortalece nuestro impacto y nos permite
generar beneficios mds significativos para las personas y su entorno”.

En la jornada también participaron el Secretario de Desarrollo Urbano Sostenible, Ing. Fernando Gutiérrez;
la Secretaria de Servicios Publicos, Dra. Mayela Quiroga; la Presidenta del DIF, Gabriela Oyervides
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Gonzélez; la Directora General del DIF, Lic. Ivonne Alvarez Garcia; el Director de Ciudad Verde, Lic.
Abraham Hernandez.

Este tipo de iniciativas reflejan cémo la colaboracion entre empresas y sociedad civil puede generar valor
compartido y fortalecer el desarrollo social y ambiental en las comunidades donde operan.

Acerca de FEMSA Proximidad y Salud.

La Division Proximidad y Salud de FEMSA genera valor econdmico y social en los paises donde tiene
presencia. Opera diversas cadenas de comercio al detalle de formato pequeiio en América Latina y Europa,
entre las cuales se encuentran las tiendas OXXO y Bara. Ademds, gestiona estaciones de servicio bajo la
marca OXXO GAS en México y Valora, nuestra unidad de retail europea que opera tiendas de conveniencia
y servicios de alimentos.

FEMSA Salud administra cadenas de farmacias en Latinoamérica, incluyendo YZA, Farmacon y Moderna
en Meéxico,; Cruz Verde en Colombia y Chile; Fybeca y SanaSana en Ecuador; y Maicao en Chile, ademds de
un laboratorio productor y mayorista de medicamentos.

A través de sus unidades de negocio, la Division Proximidad y Salud de FEMSA atiende a mds de 13 millones
de consumidores diariamente y emplea a mds de 160 mil colaboradores, promoviendo la inclusion, la
diversidad y prdcticas de sostenibilidad en sus equipos para operar en armonia con el planeta, la
comunidad y la cadena de valor.

Acerca de FEMSA

FEMSA es una empresa que genera valor econdmico y social por medio de empresas e instituciones y
busca ser el mejor empleador y vecino de las comunidades en donde tiene presencia. Participa en la
industria del comercio al detalle a través de la Division Proximidad Américas, de la que forma parte
OXXO, una cadena de tiendas de formato pequeiio, y otros formatos minoristas relacionados, y
Proximidad Europa, que incluye a Valora, nuestra unidad de retail europea que opera tiendas de
conveniencia y foodvenience. En el comercio al detalle, FEMSA también participa a través de la Division
Salud que incluye farmacias y actividades relacionadas; y en Spin, que incluye Spin by OXXO y Spin
Premia, entre otras iniciativas de servicios financieros digitales. En la industria de bebidas participa
operando Coca-Cola FEMSA, el embotellador de productos Coca-Cola mds grande del mundo por
volumen de ventas. FEMSA también participa en la industria de logistica y distribucion a través de FEMSA
Negocios Estratégicos, que adicionalmente proporciona soluciones de refrigeracion en el punto de venta
y soluciones en pldsticos a sus empresas y a clientes externos. A través de sus Unidades de Negocio
emplea a mds de 380 mil colaboradores en 18 paises. FEMSA es miembro del Indice de Sostenibilidad
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MILA Pacific Alliance de Dow Jones, del FTSEAGood Emerging Index y del indice S&P/BMV Total México
ESG, entre otros indices que evaltuan su desempefio en sostenibilidad.
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