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OXXO, Tiendas Baray el Gobierno de Jalisco firman
convenio para impulsar el desarrollo econémico e
inclusion laboral del estado

e El convenio incluye acciones para impulsar proveedores regionales, promover la inclusion laboral
y colaborar en materia de seguridad.

Guadalajara, Jalisco. 23 de junio de 2025. OXXO y Tiendas Bara, que forman parte de la division FEMSA
Proximidad y Salud, firmaron un convenio de colaboracién con el Gobierno del Estado de Jalisco con el
objetivo de fortalecer el desarrollo econdmico, la competitividad y la inclusion laboral en la regién.

El acto protocolario se llevé a cabo en Casa Jalisco y contd con la presencia Pablo Lemus, gobernador
constitucional del estado, Roberto Campa Cifridn, Director de Asuntos Corporativos de FEMSA; Jorge
Flores, Director de Tiendas Bara; Oscar Bahena, Gerente Regional de Operaciones OXXO en Jalisco, asi
como representantes de la compaiiia y autoridades.

Entre las acciones acordadas destacan:

e Participar en el programa de desarrollo de proveedores locales, para apoyar la vinculacién de
productores jaliscienses con las diferentes tiendas para facilitar la venta y distribucion de
productos hechos en el estado, generando un impacto positivo en la economia regional.

e Colaborar en iniciativas de inclusion laboral, con atencion especial a mujeres, personas con
discapacidad, en situacion de movilidad como personas migrantes, refugiadas y repatriadas.

e Trabajar juntos en temas de seguridad para crear entornos laborales y comunitarios mas
Seguros.

“En FEMSA creemos en la fuerza de las alianzas que impulsan el bienestar colectivo. Este acuerdo refleja
nuestro compromiso de contribuir al desarrollo de las comunidades, no solo como actores econémicos,
sino como parte activa de su evolucion social. Nos mueve la conviccion de que el crecimiento debe ir
acompariado de oportunidades reales para las personas y de entornos mds prosperos y sostenibles para
todos” comentd Roberto Campa Cifrian, Director de Asuntos Corporativos en FEMSA.

Con este convenio, OXXO y Tiendas Bara reafirmaron su compromiso con un crecimiento responsable y
sostenible, enfocado en crear valor para Jalisco y sus comunidades.
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Acerca de FEMSA Proximidad y Salud.

La Division Proximidad y Salud de FEMSA genera valor econdmico y social en los paises donde tiene
presencia. Opera diversas cadenas de comercio al detalle de formato pequefio en América Latina y Europa,
entre las cuales se encuentran las tiendas OXXO y Bara. Ademds, gestiona estaciones de servicio bajo la
marca OXXO GAS en México y Valora, nuestra unidad de retail europea que opera tiendas de conveniencia
y servicios de alimentos.

FEMSA Salud administra cadenas de farmacias en Latinoamérica, incluyendo YZA, Farmacon y Moderna
en Meéxico,; Cruz Verde en Colombia y Chile; Fybeca y SanaSana en Ecuador; y Maicao en Chile, ademds de
un laboratorio productor y mayorista de medicamentos.

A través de sus unidades de negocio, la Division Proximidad y Salud de FEMSA atiende a mds de 13 millones
de consumidores diariamente y emplea a mds de 160 mil colaboradores, promoviendo la inclusion, la
diversidad y prdcticas de sostenibilidad en sus equipos para operar en armonia con el planeta, la
comunidad y la cadena de valor.

Acerca de FEMSA

FEMSA es una empresa que genera valor econémico y social por medio de empresas e instituciones y
busca ser el mejor empleador y vecino de las comunidades en donde tiene presencia. Participa en la
industria del comercio al detalle a través de la Division Proximidad Américas, de la que forma parte
OXXO, una cadena de tiendas de formato pequeiio, y otros formatos minoristas relacionados, y
Proximidad Europa, que incluye a Valora, nuestra unidad de retail europea que opera tiendas de
conveniencia y foodvenience. En el comercio al detalle, FEMSA también participa a través de la Division
Salud que incluye farmacias y actividades relacionadas; y en Spin, que incluye Spin by OXXO y Spin
Premia, entre otras iniciativas de servicios financieros digitales. En la industria de bebidas participa
operando Coca-Cola FEMSA, el embotellador de productos Coca-Cola mds grande del mundo por
volumen de ventas. FEMSA también participa en la industria de logistica y distribucion a través de FEMSA
Negocios Estratégicos, que adicionalmente proporciona soluciones de refrigeracion en el punto de venta
y soluciones en pldsticos a sus empresas y a clientes externos. A través de sus Unidades de Negocio
emplea a mds de 380 mil colaboradores en 18 paises. FEMSA es miembro del Indice de Sostenibilidad
MILA Pacific Alliance de Dow Jones, del FTSE4Good Emerging Index y del indice S&P/BMV Total México
ESG, entre otros indices que evaltuan su desempefio en sostenibilidad.
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