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OXXO promueve la Inclusión Laboral y Social en Ciudad 

Juárez 

Ciudad Juárez, Chihuahua, 4 de marzo del 2025 – OXXO, como parte de su compromiso con la 

inclusión y el desarrollo social, se une al Servicio Estatal del Empleo para apoyar la jornada de 

reclutamiento que se llevará a cabo los días 5 y 6 de marzo el Centro de Atención Integral al Migrante 

en Juárez. Este evento ofrece oportunidades laborales para personas en situación de movilidad o 

que sean repatriados. Asimismo, participarán otras empresas de la división FEMSA Proximidad y 

Salud como Caffenio, OXXO Gas y Doña Tota. 

La actividad, organizada en colaboración con el Consejo Estatal de Población y Atención a Migrantes 

(Coespo), tiene como objetivo promover la inclusión laboral y social tanto de personas migrantes 

como de la población local. En este espacio, se contará con un módulo de registro para personas 

extranjeras en situación de movilidad y repatriación, con el fin de integrarlas a un modelo 

emergente de inclusión productiva que fortalezca la economía de la región y fomente la integración 

social de este sector. 

En esta jornada de reclutamiento OXXO ofertará más de mil vacantes en sus distintos niveles para 

diferentes estados de la república, para brindar oportunidades a todas las personas, sin importar su 

origen, para que puedan integrarse activamente al mundo laboral y contribuir al crecimiento 

regional.  

La jornada se llevará a cabo los días 5 y 6 de marzo en el Centro de Atención Integral al Migrante en 

Juárez, ubicado en la calle Francisco Villa, cruce con Heroico Colegio Militar, de 9:00 a 15:00 horas. 

Con esta acción, OXXO reafirma su compromiso con la diversidad, inclusión y el bienestar social, 

impulsando el fortalecimiento de la economía local y el desarrollo de una sociedad más equitativa 

y solidaria. 

 

Acerca de FEMSA Proximidad y Salud 

La División Proximidad y Salud de FEMSA genera valor económico y social en los países donde tiene 

presencia. Opera diversas cadenas de comercio al detalle de formato pequeño en América Latina y 

Europa, entre las cuales se encuentran las tiendas OXXO y Bara. Además, gestiona estaciones de 
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servicio bajo la marca OXXO GAS en México y Valora, nuestra unidad de retail europea que opera 

tiendas de conveniencia y servicios de alimentos. 

FEMSA Salud administra cadenas de farmacias en Latinoamérica, incluyendo YZA, Farmacon y 

Moderna en México; Cruz Verde en Colombia y Chile; Fybeca y SanaSana en Ecuador; y Maicao en 

Chile, además de un laboratorio productor y mayorista de medicamentos. Actualmente, cuenta con 

más de 4,400 unidades en los países donde opera. 

A través de sus unidades de negocio, la División Proximidad y Salud de FEMSA atiende a más de 13 

millones de consumidores diariamente y emplea a más de 160 mil colaboradores, promoviendo la 

inclusión, la diversidad y prácticas de sostenibilidad en sus equipos para operar en armonía con el 

planeta, la comunidad y la cadena de valor. 

Acerca de FEMSA 

FEMSA es una empresa que genera valor económico y social por medio de empresas e instituciones 

y busca ser el mejor empleador y vecino de las comunidades en donde tiene presencia. Participa en 

la industria del comercio al detalle a través de la División Proximidad Américas, de la que forma 

parte OXXO, una cadena de tiendas de formato pequeño, y otros formatos minoristas relacionados, 

y Proximidad Europa, que incluye a Valora, nuestra unidad de retail europea que opera tiendas de 

conveniencia y foodvenience. En el comercio al detalle, FEMSA también participa a través de la 

División Salud que incluye farmacias y actividades relacionadas; y en Spin, que incluye Spin by 

OXXO y Spin Premia, entre otras iniciativas de servicios financieros digitales. En la industria de 

bebidas participa operando Coca-Cola FEMSA, el embotellador de productos Coca-Cola más grande 

del mundo por volumen de ventas. FEMSA también participa en la industria de logística y 

distribución a través de FEMSA Negocios Estratégicos, que adicionalmente proporciona soluciones 

de refrigeración en el punto de venta y soluciones en plásticos a sus empresas y a clientes externos. 

A través de sus Unidades de Negocio emplea a más de 380 mil colaboradores en 18 países. FEMSA 

es miembro del Índice de Sostenibilidad MILA Pacific Alliance de Dow Jones, del FTSE4Good 

Emerging Index y del índice S&P/BMV Total México ESG, entre otros índices que evalúan su 

desempeño en sostenibilidad. 

 


