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Imbera en colaboración con autoridades de salud, reinauguraron su 
lactario para fomentar la lactancia materna 
 

• Imbera se une a la Secretaría de Salud estatal y el DIF municipal para reinaugurar su 
lactario, demostrando un compromiso sólido con la salud materna y la nutrición infantil. 

• Más de 51 colaboradoras serán beneficiadas con el uso del lactario, un espacio diseñado 
para proporcionar seguridad y comodidad durante la extracción de leche materna. 

• Imbera ha donado más de 20 equipos de refrigeración para proyectos como "Bancos de 
Leche" y "Alimentos Escolares Calientes", mostrando su compromiso con iniciativas clave 
de nutrición y salud. 

• El lactario ha sido diseñado específicamente para proporcionar un entorno seguro y 
cómodo para las colaboradoras que necesiten extraer leche materna durante su jornada 
laboral, equipado con tecnología de Imbera de grado médico. 
 

San Juan del Río, Querétaro, México. 28 de noviembre de 2023. – En alianza con la Secretaría de Salud Estatal del 

Estado de Querétaro (SESEQ) y el DIF municipal, Imbera reinauguró su lactario dentro de sus instalaciones. 

El lactario busca ser un espacio seguro y óptimo para la extracción de leche materna, el cual se ha equipado con 

un refrigerador Imbera de especialidad médica que garantiza la conservación segura de la cadena de frío, 

asegurando la calidad de este vital alimento para los bebés, ofreciendo un entorno higiénico, cómodo y seguro 

para que las colaboradoras puedan extraer su leche de manera más práctica y segura dentro de su jornada laboral. 

Al respecto, Arturo González Cavazos, Gerente de Recursos Humanos de Imbera, destacó que la reinauguración 

del lactario en las instalaciones de la empresa, refleja el compromiso integral con el bienestar de las 

colaboradoras, reconociendo la importancia de respaldar a las madres en el equilibrio entre su vida laboral y 

familiar.  

La creación de este espacio seguro y equipado con tecnología de vanguardia, pone de relieve el compromiso de 

la empresa con la promoción de la lactancia materna y el fomento de un entorno laboral que apoya las 

necesidades únicas de nuestras colaboradoras como madres y profesionales 

"En Imbera, reconocemos la importancia fundamental de apoyar a nuestras colaboradoras en su rol de madres. 

La lactancia materna no solo es crucial para la salud y bienestar de los bebés, sino también para el bienestar 

emocional y profesional de nuestras empleadas. Estamos comprometidos en ofrecer espacios como este lactario, 

equipado con lo mejor en tecnología, para que nuestras colaboradoras puedan mantener un equilibrio entre su 
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vida laboral y el cuidado de sus hijos, asegurando así un ambiente laboral más inclusivo y saludable para todos", 

explicó González Cavazos. 

A la reinauguración, acudieron: Ramon Alfonso Mancillas Ortiz, Director Jurisdiccional de la Secretaría de Salud 

del estado de Querétaro (SESEQ SJR); Alicia González Ordaz, Subdirectora Jurisdiccional de la SESEQ SJR; Christian 

Julián Alcocer Arteaga, Administrador Jurisdiccional de la Secretaría de Salud; Gustavo Alejandro Méndez 

Mendoza, Responsable Jurisdiccional de Salud Reproductiva de la Secretaría estatal y Antelmiña Saldaña 

Cardenas, Responsable Jurisdiccional de Tamiz Neonatal. 

Esta iniciativa reafirma el compromiso de Imbera con la salud materna y el bienestar infantil, impulsando acciones 

concretas para alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible y promoviendo un entorno laboral más amigable 

para las madres trabajadoras. 

La lactancia materna ha sido reconocida como la mejor estrategia para mejorar la salud y prevenir la mortalidad 

infantil. Con impactos significativos en la reducción de la mortalidad por el síndrome de muerte súbita y la 

disminución de la incidencia y gravedad de enfermedades como diarreas, infecciones respiratorias, dermatitis, 

además de contribuir al desarrollo intelectual de los niños y reducir riesgos de enfermedades crónicas en el futuro. 

En línea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, Imbera se une a la iniciativa global para aumentar la tasa de 

lactancia materna exclusiva en los primeros 6 meses de vida al menos al 50% para el año 2025, asimismo, en 

colaboración con las autoridades se han donado 7 equipos de refrigeración para el proyecto "Bancos de Leche" y 

22 equipos de refrigeración para el programa "Alimentos Escolares Calientes". 

 

Acerca de FEMSA  

FEMSA es una empresa que genera valor económico y social por medio de empresas e instituciones y busca ser el 

mejor empleador y vecino de las comunidades en donde tiene presencia. Participa en la industria del comercio al 

detalle a través de la División Proximidad Américas, de la que forma parte OXXO, una cadena de tiendas de formato 

pequeño, y otros formatos minoristas relacionados, y Proximidad Europa, que incluye a Valora, nuestra unidad de 

retail europea que opera tiendas de conveniencia y foodvenience. En el comercio al detalle, FEMSA también 

participa a través de la División Salud que incluye farmacias y actividades relacionadas; y en Digital@FEMSA, que 

incluye Spin by OXXO y Spin Premia, entre otras iniciativas de servicios financieros digitales. En la industria de 

bebidas participa operando Coca-Cola FEMSA, el embotellador de productos Coca-Cola más grande del mundo por 

volumen de ventas. FEMSA también participa en la industria de logística y distribución a través de FEMSA Negocios 

Estratégicos, que adicionalmente proporciona soluciones de refrigeración en el punto de venta y soluciones en 

plásticos a sus empresas y a clientes externos. A través de sus Unidades de Negocio emplea a más de 350 mil 
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colaboradores en 18 países. FEMSA es miembro del Índice de Sostenibilidad MILA Pacific Alliance de Dow Jones, 

del FTSE4Good Emerging Index y del índice S&P/BMV Total México ESG, entre otros índices que evalúan su 

desempeño en sostenibilidad. 

Acerca de FEMSA Negocios Estratégicos 

FEMSA Negocios Estratégicos es un conjunto de empresas conformado por Solistica, que ofrece servicios de 

logística, y AlPunto, que brinda soluciones de refrigeración en el punto de venta, experiencia en la fabricación de 

equipos para el procesamiento, conservación y pesaje de alimentos, además de soluciones en plásticos a las 

empresas FEMSA y a clientes externos, a través de AlPunto Food Service (Imbera-Torrey), REPARE, Cooking Depot 

y PTM. Tiene más de 29,000 colaboradores. 


