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En 2023 se reconoce la labor y compromiso de las empresas y organismos que forman
parte de la Red CCE por la Primera Infancia, quienes, a traveés de la implementacion de
programas concretos de atencion a la Primera Infancia, impactan en el bienestar de
sus colaboradores y en el desarrollo social de las comunidades en las que operan. La
Red hoy cuenta con 60 miembros, quienes trabajan dia a dia para ser un verdadero
agente de cambio y hacer de México el mejor lugar para nacer.

Las empresas y organismos reconocidos son:

Categorial.
PARTICIPACION DESTACADA

Participacion sobresaliente en las actividades de la Red CCE por
la Primera Infancia.

Miembros reconocidos

. Asociacidn Mexicana de Instituciones Bursdtiles (AMIB) - Devlyn
- Adecco México * EY
- Asociacion Mexicana de Industrias de Investigacion - Fundacion LALA
Farmacéutica (AMIIF) » Grupo Bimbo
- Asociacion Mexicana de Instituciones de Seguros (AMIS) » Grupo Kaltex
- Baker & McKenzie » Grupo PISA
- Centro de Competitividad de México (CCMX) » ManpowerGroup
- Compartamos Banco - Gentera - Metlife
. Crowe México « Tubos de Acero de México
- DeAcero
¥ Mencién Especidal
- Alianza por la Responsabilidad Social (AliaRSE) - ClUster de Soluciones Agrosaludables
- Alsead - Coparmex
- Alta Direccion de Negocios ADITSYSTEMS - Geolis
- Asociacion de Bancos de México (ABM) - Grupo Loga
- Asociacion Mexicana de Bebidas (MexBeb) - HDI Seguros
 Autovalor Conocimiento Humano « Intelab
« AVA Firm « INTERproteccion
« Cadmara de Comercio Britdnica « [tex Uniformes
- Cdmara Mexicana de la Industria de la (CMIC) - Kimberly-Clark de México
« Camara Nacional de Comercio de la Ciudad * Piyu's Camping
de México (CANACO CDMKX) - Rumpere Impunitas

- Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEFI)

Hace referencia a las capacidades institucionales que ha desarrollado
la empresa para mejorar la implementacion del programa.

- Cdmara Nacional de Industriales de la Leche (CANILEC)
- Cluster de Soluciones Agrosaludables

- Compartamos Banco - Gentera

- DeAcero

« Grupo Bimbo

« ManpowerGroup

« Tubos de Acero de México
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‘ I Se refiere al valor que les otorgan los colaboradores
~ ' alas acciones readlizadas por la empresa.
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« AVA Firm « EY
- Compartamos Banco - Gentera « Tubos de Acero de Mexico
- DeAcero

- Asociacion Mexicana de Instituciones de Seguros (AMIS)
- Cdmara Mexicana de la Industria de la (CMIC)

Aquellas medidas que impulsan la incorporacion a largo plazo
de las politicas que ven por los beneficios de la Primera Infancia,

* volviéndola parte integral de los valores de la empresa. Asimis-
mo, valora el desarrollo de politicas en las 4 categorias impul-
sadas por la Red: apoyo a la lactancia, educacion temprana,
paternidad corresponsable y cuidado infantil.

« Alseda

 Asociacion Mexicana de Industrias de Investigacion Farmaceéutica (AMIIF)
- Asociacion Mexicana de Instituciones de Seguros (AMIS)
« Baker & McKenzie

- Cdmara Nacional de Industriales de la Leche (CANILEC)
. Cdmara Mexicana de la Industria de la (CMIC)

« DeAcero

- EY

- Compartamos Banco - Gentera

« ManpowerGroup

- Cluster de Soluciones Agrosaludables

iHAGAMOS DE MEXICO EL MEJOR LUGAR PARA NACER!




